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ANUNȚ ÎNCHEIERE ANUL I 
PROIECT ACT4LEARN, cod: 318200 

 
PREZENTARE GENERALĂ 

 
1. Titlul proiectului: “ACT4LEARN: Angajare, Colaborare, si Training pentru elevi și 
resurse în nivel școlar”, COD MYSMIS 318200 
2. Obiectivul general al proiectului îl constituie creșterea gradului de participare a 251 elevi 
din învățământul profesional si tehnic, inclusiv dual, înmatriculați in cadrul Colegiului 
Economic "Ion Ghica" Partener in cadrul proiectului, cu domiciliul in Regiunea Sud-
Muntenia, la programe de învățare la locul de munca-stagii de practica, organizate în 
conformitate cu reglementările naționale aplicabile, in cadrul parteneriatelor nou 
înființate/dezvoltate, in vederea dobândirii de competente care sa faciliteze tranziția de la 
educație la un loc de munca si dezvoltarea de abilitați solicitate pe piața muncii prin 
participarea la workshop-uri pentru pregătirea stagiilor de practica și a unui viitor sustenabil, 
dotarea unui laborator digital de practica, precum si crearea unui sistem de informare 
coordonata bidirecțional intre mediul educațional si cel profesional si invers, in conformitate 
cu obiectivul specific ESO4.5. al programului. 
Scopul proiectului consta în creșterea gradului de participare al elevilor înmatriculați în 
învățământul profesional si tehnic din cadrul Colegiul Economic ”Ion Ghica” Târgoviște, cu 
domiciliul in regiunea vizata de proiect, la programe de învățare la locul de munca prin  
intermediul parteneriatelor nou dezvoltate care să faciliteze tranziția de la mediul educațional 
la cel profesional, prin organizarea de workshop-uri pentru dezvoltarea  abilitaților si 
competentelor  cheie pentru 251 elevi, prin organizarea și derularea de stagii de practică 
pentru cei 251 elevi înregistrați in GT in cadrul operatorilor economici cu care se vor semna 
minimum 12 parteneriate, prin participarea reprezentanților elevilor, unit de învățământ si a 
angajatorilor la Ateliere de dialog profesional pentru crearea unui sistem de informare 
coordonata si transpunerea concluziilor într-un compendium, în vederea creării de punți între 
lumea educațională si cea profesionala, facilitând colaborarea intre acestea, pentru a asigura 
că sistemul educațional răspunde nevoilor actuale si viitoare ale pieței muncii la nivel 
regional/local anticipării unor nevoi orizontale de dezvoltare a ofertei educaționale. 
3. Obiective specifice 
O.S.1. Creșterea gradului de participare la programe de învățare la locul de munca in rândul a 
251 elevi recrutați in grupul țintă al proiectului, înmatriculați in învățământul profesional si 
tehnic inclusiv dual din Regiunea Sud-Muntenia, prin participarea acestora la 20 workshop-
uri cu aprox.12-13pers/workshop, cu durata de aprox. 4 ore/workshop, pentru pregătirea 
stagiilor de practica si a unui viitor responsabil, pentru dezvoltarea abilitaților si 
competentelor cheie necesare in stabilirea obiectivelor si planificarea tranziției de la educație 
la loc de munca, inclusiv locuri de munca verzi si economie verde, la stagii de practica 
derulate la operatori economici de profil si prin calificarea a 229 participanți (91.24% din 
GT), conform obiectivului specific ESO4.5 aferent apelului de proiect.  
O.S.2. Dotarea unui Laborator digital de practica in cadrul Partenerului - Colegiul Economic 
"Ion Ghica", pentru asigurarea condițiilor necesare si sprijinirea unității de învățământ in 
susținerea stagiilor de practica, probelor de admitere, evaluări intermediare ale elevilor in 
cadrul pregătirii practice, asigurarea spatiilor de instruire cu dotările aferente pentru pregătirea 
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teoretica si cea de pregătire practica.  
O.S.3. Dezvoltarea si sprijinirea parteneriatelor sustenabile prin încheierea a minimum 12 
parteneriate nou înființate/dezvoltate in vederea corelării sistemului de învățământ 
profesional si tehnic cu nevoile actuale ale pieței muncii, intre unitatea de învățământ si  
potențialii angajatori, care sa faciliteze derularea programelor de învățare la locul de munca si 
tranziția de la educație la un loc de munca, prin organizarea de stagii de practica. 
O.S.4. Crearea unui sistem de informare coordonata, in ambele sensuri: de la 
companii/sectorul privat către rețeaua unităților de învățământ privind nevoile lor de instruire, 
precum si de la unitățile de învățământ către întreprinderii/angajatori, pentru a răspunde 
nevoilor actuale si viitoare ale pieței muncii la nivel regional /local. 
4. Activități 
Activitate: A1. Managementul proiectului 
A1.1. Managementul general al proiectului 
A1.2. Activități indirecte de suport pentru managerul de proiect, informare si publicitate si 
alte activități administrative conexe 
Activitate: A2. Acțiuni care vizează programe de învățare la locul de munca 
A2.1. Organizarea si derularea stagiilor de practica pentru elevi 
A2.2. Dotarea unui Laborator digital de practica in vederea susținerii stagiilor de practica 
Activitate: A3. Dezvoltarea sistemului de învățare la locul de munca 
A3.1. Dezvoltarea de parteneriate intre unitatea de învățământ si parteneri de practica, in 
vederea dezvoltării sistemului de învățare la locul de munca 
A3.2. Crearea unui sistem de informare coordonată, în ambele sensuri: de la companii 
/sectorul privat către rețeaua unităților de învățământ privind nevoile lor de instruire, precum 
și de la unitățile de învățământ către întreprinderi /angajatori, pentru a răspunde  nevoilor 
actuale și viitoare ale pieței muncii la nivel regional /local 
5. Bugetul estimat în lei 
Buget total Buget partener Colegiul 

Economic Ion Ghica, 
Târgoviște 

Suma necesară cofinanțare 
(2% valoare buget 
partener) 

2464817,05 lei 666225,76 lei 13325 lei 
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REZULTATE OBȚINUTE – ANUL I PROIECT, PARTENER COLEGIUL 
ECONOMIC ION GHICA 

83 elevi participanți la stagiile de pregătire practică: 
Clasă Calificare Număr elevi Agent economic 

12F Tehnician în turism 25 SC E-SEJUR TRAVEL 
AGENCY 

12G Tehnician în comerț 31 SC PEPCO RETAIL SRL 
12E Tehnician în gastronomie 27 SC CANTUP SRL 

 

            
 

         
  
1metodologie de organizare a stagiilor de pregătire practică 
83 înmatriculați în învățământul profesional și tehnic, inclusiv dual care beneficiază de 
sprijin prin participarea la programe de învățare la locul de muncă-stagii de practică 
82 participanți (98,79% ANUL I) care obținut o calificare la încetarea calității de participant 
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1 Laborator digital de practică în vederea susținerii stagiilor de practică dotat 
 

    
3 Contracte  de pregătire practică încheiate între unit de învățământ și parteneri de practică 
pentru calificările: tehnician în turism, tehnician în comerț, tehnician în gastronomie. 
 
 
Coordonator partener: 
prof. dr. GEORGESCU ANTOANETA ROXANA  

 
Responsabilii GT și derulare stagii de pregătire practică: 
prof. PÎRVULESCU IZABELA 
prof. DURLEA DHOROTEIA 
inf. ENACHE EDUARD 
prof. PUȘCOIU LIVIA 


